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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei:

.| Semnitura

Nr.crt. | Elemente Nume si prenume Functia Data
privind
responsabilii/
operatiunea
1 2 3 4 5
1.1 Elaborat Prof. GUDANESCU Liviu | Inspectori scolari JV
Adrian management
institutional
Prof. STIRBU Ortansa Qﬂ,‘&/
Andreea Mihaela /
Prof. ALEXANDRESCU %Af)
; Adriana Luminita
1.2 Avizat Prof. TINCU Elena Inspector scolar '
general adjunct ; é"‘“) 7
1.3 Aprobat Prof. SIRBU Adelina Inspector scolar = !
Veronica general j nffi\\,
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Nr.crt Scopul ExNr. | Compartiment Functia Nume si Data Semnatura
difuzarii prenume | primirii
1. Z 3. 4, 5. 6. 7.
1 Aplicare 1 Conducere ISG
2. Aplicare 1 Conducere Inspectori
Scolari Generali
Adjuncti
3 Aplicare 1 Indrumare si Inspectori Difuzare electronica
control scolari .
.
4, Informare 1 Unitati de Directori, Difuzare elé:ctronicﬁ
invatimant directori '
adjuncti, cadre
didactice
5. Arhivare, 1 Comisia SCIM Inspectori
evidenta Scolari Generali

Adjuncti
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3. Scopul procedurii:

Scopul prezentei proceduri il reprezinta ocuparea prin detasare in interesul invatamantului, a
functiilor vacante de director si director adjunct din unitatile de invatamant preuniversitar
din judetul Giurgiu, in anul scolar 2020-2021, pana la organizarea concursului, dar nu mai

tarziu de sfarsitul anului scolar.

4, Domeniul de aplicare al procedurii:

Prezenta procedurd opertationald se aplicd in cadrul Inspectoratului Scolar Judetean Giurgiu.
5. Documente de referinta (reglementiri) aplicabile activitatii procedurate:

- Legea Educatiei Nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul
financiar preventiv, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul SGG nr. 600/20.04.2018, privind aprobarea Codului controlului intern managerial
al entititilor publice, cuprinzind standardele de management/ control intern la entitatile
publice si pentru dezvoltarea sistemelor de control intern managerial;

- Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Metodologia privind organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea functiilor de
director si director adjunct din unitdtile de invatamant preuniversitar, aprobata .‘tﬁarin
0.M.E.N Nr.3969/30.05.2017, cu modificdrile si completarile ulterioare; .

- Ordinul MECTS Nr. 5530/05.10.2011 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a inspectoratelor scolare, cu modificarile si completarile
ulterioare; .

- Regulamentul intern al Inspectoratului Scolar Judetean Giurgiu;

- Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversit?ar

aprobat prin OMENCS nr. 5.079/2016 si modificat/completat succesiv prin:
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= Ordinul ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 4.249/2020 (modificdri si completari operate

in contextul pandemiei COVID-19)

- Ordinul ministrului Educatiei Nationale nr. 3.027/2018 (care modificd si completeaza

preponderent Anexa-Regulament-cadru de organizare si functionare a unitatilor de

invatdmant preuniversitar)

6. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura

6.1. Definitii ale termenilor utilizati:

Nr.crt. Termenul Definitia si/ sau, daca este cazul, actul care defineste
termenul respectiv
1 Procedura Prezentarea formalizatd, in scris, a tuturor pasilor care trebuie
operationald | urmati, a metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicat in
vederea realizdrii activitdtii, cu privire la succesiunea
elementelor din cadrul derularii procesului
2, Editie aunei | Forma initiald sau actualizatd, dupd caz, a unei proceduri
proceduri operationale, aprobata si difuzata
operationale
3. Revizuirea in | Actiunile de modificare, adaugare, actualizare, suprimare sau
cadrul editiei |altele asemenea, dupd caz, a uneia sau a mai multor
componente ale unei editii a procedurii operationale, actiuni
care au fost aprobate si difuzate
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6.2. Abrevieri ale termenilor utilizati '
Nr.crt. Abrevierea Termenul abreviat
1. P.O. Procedura operationala
Z, IS) Inspectoratul Scolar Judetean
3. CA Consiliul de administratie
4. ISG Inspectorul scolar general
5. ISGA Inspectorul scolar general adjunct

Descrierea procedurii:

7
¢

7.2.

Dispozitii generale:

Cadrele didactice titulare in unitdtile de Tnvatdmant de stat, membre ale corpului
national de experti In management educational, pot fi numite, prin detasare in interesul
invatamantului, in functii de director sau de director adjunct la unitati de invataméant
preuniversitar particular/acreditate, pdna la organizarea concursului, dar nu mai tarziu
de 31 August 2021.

De asemenea cadrele didactice titulare In unitatile de invatamant particular acreditate,
membre ale corpului national de experti in management educational, pot fi numite, prin\
detasare in interesul Invatdmantului, in functii de director sau de director adjunct la
unitati de invatamant preuniversitar de stat, pana la organizarea concursului, dar nu mai
tarziu de 31 August 2021.

In functie de interesul invitimantului, in lipsa cadrelor didactice membre ale corpului
national de experti In management educational, inspectorul scolar general, cu avizul
consiliului de administratie al inspectoratului scolar si cu acordul scris al persoanei

solicitate, poate numi prin detasare in interesul invatdmantului, in functii de director sau




3.

de director adjunct la unititi de invdtdmant preuniversitar, pand la organizarea
concursului, dar nu mai tarziu de sfirsitul anului scolar si cadre didactice titulare in
invitamantul preuniversitar care nu sunt membre ale corpului national de experti in
management educational.

In vederea numirii prin detasare in interesul invdtdmantului in functia de director sau
de director adjunct din unitatile de invitamant de stat si particular, pot participa la
interviu persoanele care indeplinesc, cumulativ, urmatoarele conditii:

a) au absolvit cu diploma de licentd/absolvire studii universitare, inclusiv specializarea
,Pedagogia invatamantului primar si pregcolar";

b) sunt membre ale corpului national de experti in management educational, conform
prevederilor art. 246 alin..(3) si art. 257 alin. (1) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;

c) sunt titulare in invatamantul preuniversitar, avdnd Incheiat contract de munca pe
perioadd nedeterminatd, au cel putin gradul didactic II in invatamant sau au dobandit
titlul stiintific de doctor;

d) dovedesc calitati profesionale, manageriale i morale, reflectate prin calificativul
,Foarte bine" acordat in anul scolar 2019-2020;

e) nu au fost sanctionate disciplinar fn anul scolar 2019-2020;

f) nu au fost lipsite de dreptul de a ocupa o functie de conducere in invatamant prin
hotarare judecatoreasca definitivd de condamnare penald;

g) sunt apte din punct de vedere medical pentru indeplinirea functiei, conform
prevederilor art. 234 alin. (1) din Legea nr. 1/2011, cu modificdrile si completdrile
ulterioare;

h) nu au avut statutul de ,lucrator al Securitatii” sau ,,colaborator al Securitatii";

La concursul pentru ocuparea functiei de director al CJRAE pot candida persoanele care
indeplinesc conditiile de studii pentru ocuparea unui post de profesor in centre si
cabinete de asistenta psihopedagogica sau de profesor logoped, in concordanta cu

Centralizatorul.
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Institutorii pentru invatimantul prescolar/primar, precum si cadrele didactice care au
fost incadrate pe un post de educatoare/invatdtor/institutor pentru invatamant
prescolar/primar, care indeplinesc conditiile prevazute la art. 3 alin. (1) lit. b) - h) din
Metodologia privind organizarea si desfagurarea concursului pentru ocuparea functiilor
de director si director adjunct din unitatile de invdtamant preuniversitar, aprobata cu
0.M.E.N. nr.3969/30.05.2017 si conditiile necesare pentru ocuparea functiei didactice de
institutor pentru invatamant prescolar, respectiv institutor pentru invatamant primar,
in conformitate cu prevederile art. 248 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr. 1/2011, cu
modificirile si completirile ulterioare, si prevederile Centralizatorului pot ocupa functia
de director din unititi de invitimant prescolar, respectiv functia de director adjunct din
unititi de invatdmant unde se scolarizeaza si pe nivelul prescolar/primar. La unitdfile de
invitimant in care nu exista nivelul prescolar/primar, pentru ocuparea functiilor de
director si de director adjunct, nu se pot Inscrie absolventi ai colegiilor
universitare/pedagogice de institutori, chiar dacd au dobandit atestatul de echivalare pe
baza Sistemului european de credite transferabile (ECTS/SECT).

La unititile de invatdmant in care exista si nivelul gimnazial/profesional, functiile de
director si de director adjunct pot fi ocupate si de absolventi ai Invatamantului
universitar de scurtd duratd cu diploma de absolvire sau de absolventi ai ciclului I de
studii universitare cu diploma de licentd, in conformitate cu prevederile art. 248 alin. (1)
lit. f) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare, precum si
absolventi cu specializarea ,Pedagogia invatamantului primar i pregcolar”, care
indeplinesc conditiile prevdzute la alin. (1) lit. b) - h). din Metodologia privind
organizarea si desfigurarea concursului pentru ocuparea functiilor de director si
director adjunct din unitatile de invdtdmant preuniversitar, aprobata cu O.M.E.N.
nr.3969/30.05.2017.

Participarea la interviul pentru detasarea in interesul invatamantului in functia de

director si de director adjunct din unitdtile de fnvatamant care scolarizeaza doar pe

nivelurile de invatdmant liceal si/sau postliceal este conditionata de absolvirea cu
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diplomi a studiilor universitare de lunga durata ori absolvirea cu diplomd a ciclului I de
studii universitare de licent si a ciclului Il de studii universitare de masterat/master, in
conformitate cu prevederile art. 248 alin. (1) lit. g) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile
si completdrile ulterioare. |

7.4. Asigurarea conducerii unei unititi de invatamant preuniversitar particular, pana la
organizarea concursului, dar nu mai tirziu de sfarsitul anului scolar, se poate realiza de
cadre didactice care se disting prin calititi profesionale, manageriale si morale, dupa
cum urmeaza:
a) prin numirea in functia de conducere de cdtre conducerea persoanei juridice
finantatoare, la propunerea consiliului de administratie al unitdtii de invatamant
particular, a unui cadru didactic din unitatea de invatdmant respectiva sau a unui cadru
didactic pensionat, actul de numire se aduce la cunostinta inspectoratului scolar pe raza
cidruia fsi desfisoara activitatea unitatea de invatamant.
b) prin detasarea in interesul invatdmantului a cadrelor didactice titulare in
fnvatimantul preuniversitar de stat sau a cadrelor didactice titulare in alte unitati de
invatamant particular, la propunerea conducerii persoanei juridice finantatoare si cu
acordul scris al persoanei solicitate, prin decizie a inspectorului scolar general, in
conformitate cu hotararea consiliului de administratie.

8. Modul de lucru:

-

8.1. Inspectoratul Scolar Judetean Giurgiu organizeazd procesul de selectie a cadrelor
didactice pentru ocuparea, prin detasare in interesul invatdmantului, a functiilor vacante de
director sau director adjunct, din unitatile de Invatamant din judetul Giurgiu, in anul scolar

2020-2021, in perioada 27.07.2020-17.08.2020

8.2. Inspectorii scolari pentru implementarea descentralizarii institutionale si inspectorul
scolar pentru managementul resurselor umane analizeaza situatia ocuparii functiilor de
director si director adjunct din unitdtile de Invatamant preuniversitar de stat si stabileste:

1. Functiile de director si director adjunct ocupate prin concurs de cadre didactice care

indeplinesc conditiile legale de desfasurare a activitatii manageriale si in anul scolar
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2. Functiile de director si director adjunct ocupate prin concurs de cadre didactice care ies
din sistem la 1 Septembrie 2020(pensionare, deces, caz de boala, etc);

3. Functiile de director si director adjunct vacante la 1 Septembrie 2020, ocupate in prezent
de cadre didactice prin detasare in interesul invatamantului;

4. Functiile de director si director adjunct care nu se mai pot norma cf. Leg. 1/2011 si Leg
153/2017 cu completarile ulterioare;

5. Functiile de director si director adjunct ocupate prin concurs de cadre didactice aflate in
situatia de suspendare a contractului de management educational (detasare pe alte

functii, concediu crestere si ingrijire copil, alte situatii).

8.3. De asemenea, inspectorul scolar pentru managementul resurselor umane stabileste
functiile de director adjunct care nu se mai incadreaza in prevederile legale pentru a fi
normate si in anul scolar 2020-2021, respectiv cele care vor fi normate incepand cu 1

Septembrie 2020, ca urmare a indeplinirii conditiilor legale.
8.4. Inspectorul scolar general aproba listele care cuprind:

1. Cadrele didactice propuse pentru detasare in continuare in functiile de conducere
ocupate in prezent;
2. Functiile de director si director adjunct vacante la 1 Septembrie 2020, propuse spre

ocupare pe baza de interviu organizat de Inspectoratul Scolar Judetean Giurgiu.

8.5. Lista functiilor de director si director adjunct propuse pentru ocupare prin interviu
(anexa), conditiile de participare la interviu (anexa), bibliografia (anexa), grila de punctaj
(anexa) si modelul de cerere de inscriere pentru sustinerea interviului (anexa), vor fi

publicate pe site-ul www.isjgiurgiu.ro de catre serviciul informatizare.

Candidatii, cadre didactice eligibile, depun unul sau mai multe dosare, in functie de numarul
de optiuni (un dosar/optiune), conform calendarului, in format letric la secretariatul
inspectoratului scolar sau se inscriu electronic completand formularul google anexat

prezentei proceduri pe site-ul www.isjgiurgiu.ro.

10
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8.6. Inspectorul scolar general numeste comisia de organizare si desfasurare a interviului,
formata din:

Presedinte - inspector scolar general adjunct responsabilul departamentului management;

2 membri ai consiliului de administratie ;

1 secretar-inspector scolar

Secretarul nu participa la procesul de evaluare, avand rolul de a centraliza documentele si a
publica rezultatele interviului.

Comisia de organizare si desfisurare a interviului preia, de la Secretariat si compartimentul
informatizare,cererile candidatilor insotite de documentele justificative (anexd), verifica
eligibilitatea acestora si intocmesc lista candidatilor care sunt admisi pentru a participa la
interviu (anexd) pe care o transmit inspectorului scolar general pentru aprobare.

Lista este publicatd, apoi, pe site-ul www.isjgiurgiu.ro de catre serviciul informatizare.

9. Etapele desfasurarii numirii prin detasare in interesul invatamantului in functia

de director/director adjunct la unititile de invatamant preuniversitar

Numirea prin detasare in interesul invatdmantului in functiile vacante de director si
director adjunct din unitatile de invatdmant preuniversitar este realizata de catre
Inspectoratul Scolar Judetean Giurgiu, prin parcurgerea urmatoarelor etape astfel:

. Constituirea la nivelul inspectoratului scolar, prin decizia inspectorului scolar general, in
conformitate cu hotdrarea consiliului de administratie, a comisiei de verificare a
dosarelor de inscriere in vederea detasarii in interesul invatamantului in functia de
director si director adjunct din unitatile de invatamant de stat, alcatuitd din 3 membri din
care fac parte consilierul juridic al Inspectoratului Scolar, doi inspectori scolari
pentru implementarea descentralizarii institutionale si al carei presedinte este un
inspector scolar general adjunct.

I[I. Depunerea dosarelor, insotite de documentele prevazute in cerere in vederea numirii prin

detasare in interesul invatamantului intr-o functie de director sau director adjunct;

11
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La finalizarea etapei de verificare a dosarelor de inscriere, la sediul si pe site-ul
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IV.

b)

d)

Inspectoratului Scolar se afiseaza lista candidatilor admisi, respectiv respinsi, raportat la
unitatea/unititile de invatdmant pentru a carei/caror functii de conducere candideaza, cu
precizarea motivelor pentru care au fost respinsi.

Constituirea la nivelul Inspectoratului Scolar a comisiei de evaluare a candidatilor in
vederea numirii prin detasare in interesul invatamantului In functia de director/ director
adjunct din unitatile de invatamant preuniversitar, prin decizia inspectorului gcolar
general, in conformitate cu hotdrirea consiliului de administratie, alcatuitd din trei
membri ai Consiliului de administratie.

Sustinerea unui interviu in cadrul caruia se va prezenta Planul operational pentru anul
scolar 2020-2021 al unitatii de ifnvatamant pentru care si-au exprimat optiunea precum si
verificarea cunostintelor privind legislatia scolara, raportata strict la specificul si nivelul
unitatii de invatdmant pentru care au optat.

In situatia in care in urrna desasurdarii interviurilor mai raman functii vacante de director
sau director adjunct, inspectorul scolar general va avea in vedere urmatoarele criterii
pentru selectia cadrelor didactice propuse pentru a ocupa functii de director si director
adjunct in unitdtile de invatamant preuniversitar prin detasare in interesul
invatamantului, in anul scolar 2019-2020:

cadre didactice care au participat la concursul national de ocupare a functiilor de director
si director adjunct, sesiunea iunie-august 2017, care au fost declarate admise;

cadre dida;ctice care au participat la concursul de ocupare a functiilor de director si
director adjunct, sesiunea septembrie-decembrie 2016, care au fost declarate admise si
nu au participat la concursul national de ocupare a frnctiilor de director si director
adjunct, sesiunea iunie-august 2017;

cadre didactice care au participat la concursul national de ocupare functiilor de director si
director adjunct, sesiunea iunie-august 2017, care au promovat cel putin doud probe in
cadrul acestui concurs;

cadre didactice care au participat la concursul national de ocupare a functiilor de director

si director adjunct, sesiunea iunie-august 2017, care au promovat cel putin proba scrisi in

cadrul acestui concurs;

12
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e) cadre didactice care au participat la concursul de ocupare a de director si director
adjunct, sesiunea septembrie-decembrie 2016, care au promovat cel putin doua probe in
cadrul acestui concurs;

f) cadre didactice inscrise in corpul national al expertilor in management educational si nu
au participat nici Ia concursul national de ocupare a functiilor de director si director
adjunct, sesiunea iunie-august 2017, nici la concursul de ocupare a functiilor de director
si director adjunct, sesiunea septembrie-decembrie 2016.

VI. Daci dupi derularea activitatilor previzute la punctele IV si V nu se identifica suficiente
cadre didactice pentru a ocupa toate functiile vacante de director sau director adjunct,
inspectoratele scolare vor aplica prevederile art. 27 alin. (4) din Metodologia de concurs

aprobata prin O.M.E.N. nr. 3969/2017, cu modificarile ulterioare.
Descrierea activitatii:

Art. 1 (1) Functiile vacante de director si director adjunct se ocupa prin detasare in interesul

invatamantului pana la organizarea concursului, dar nu mai tarziu de 31 august 2021.

(2)  Detasarea in interesul invatamantului in functii de conducere neocupate prin concurs
se face la propunerea inspectorului scolar general, cu avizul consiliului de administratie si
acordul scris al persoanei solicitate.

(3)  Detasarea in interesul invatamantului in functii de conducere neocupate prin concurs

se dispune prin decizie a inspectorului scolar general.

Art. 2 (1) Functiile de conducere neocupate prin concurs se ocupa cu prioritate de cadre
didactice inscrise in Registrul national al expertilor in management educational care si-au

exprimat optiunea pentru a ocupa o functie vacanta de director sau director adjunct.

(2) Selectia cadrelor didactice pentru detasarea in interesul invatdmantului In functii de

conducere vacante se realizeaza prin interviu sustinut in fata comisiei numite de inspectorul

scolar general .

Art. 3 La interviul de selectie pentru ocuparea prin detasare in interesul invatdmantului a

functiilor de director si director adjunct din unitatile de invatamant rdmase neocupate prin

13
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concurs pot participa numai cadre didactice inscrise in registrul national al expertilor in

-

management educational.

Art. 4 Pentru organizarea si desfisurarea interviului de selectie In vederea numirii prin
detasare in interesul invdtimantului in functiile de director si director adjunct ramase
neocupate prin concurs, la nivelul inspectoratului scolar se consituie comisii de evaluare
formate din 3 membri ai consiliului de administratie, numite prin decizia inspectorului

scolar general.

Organizarea si desfasurarea interviului:

In cadrul interviului, candidatii vor prezenta, in maximum 10 minute, planul operational
pentru anul scolar 2020-2021 al unitatii de invatdmant pentru care si-au exprimat optiunea si
timp de maximum 10 minute le vor fi testate cunostintele privind legislatia scolara raportata

scrict la specificul si nivelul unitatii de invatamant respective.

Verificarea se va realiza prin adresarea a 3 intrebari de catre membrii comisiei din

bibliografia-cadru.
Intreaga proba dureazd maximum 20 de minute.

Punctajul maxim este de 30 de puncte, iar punctajul minim de promovare este de 21 de

puncte.

Nu se admit diferente mai mari de 1 punct intre evaluatori.
Se pot acorda fractiuni de punctaj.

Rezultatele se afiseaza in aceeasi zi, dupa finalizarea probei.

In cazul In care sunt mai multi candidati promovati pentru aceeasi functie, este declarat admis

candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj.

La punctaje egale, este declarat admis candidatul cu punctaj mai mare la intrebarile privind

legislatia scolara.
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La proba de interviu nu se admit contestatii, hotararea comisiei ramanand definitiva.

La proba de interviu pot participa, cu statut de observatori, reprezentantii organizatiilor

sindicale reprezentative la nivelul judetului Giurgiu.

Cadrele didactice inscrise in Registrul national al expertilor in management educational
interesate de ocuparea cu prioritate, prin detasare in interesul invataméntului, a unei functii
rimase vacante de director sau director adjunct depun o solicitare in acest sens la

Secretariatul Inspectoratului Scolar Judetean Giurgiu.

Un cadru didactic poate exprima optiuni pentru mai multe unitdti de invatamant/ mai multe
functii de conducere.

in termen de cel mult 24 de ore de la finalizarea inregistrarii optiunilor, inspectorii scolari
pentru management institu;ionél stabilesc graficul de desfisurare a probei de interviu gi il
posteaza pe site-ul inspectoratului scolar.
Graficul cuprinde data, ora si locul de desfasurare a interviului pentru fiecare candidat in
parte.

Candidatii care au optat pentru aceeasi functie din aceeasi unitate de invatamant sunt

programati in aceeasi zi, unul dupa altul, in ordine alfabetica.

Candidatii se prezintd pentru sustinerea interviului la data la care sunt programati, cu 15

minute fnainte de ora inceperii probei.

In cazuri exceptionale, daca un candidat nu se poate prezenta la ora programatd, acesta are

obligatia de a anunta imediat inspectorii scolari pentru management institutional.

Candidatii au obligatia de a se prezenta la interviu cu un exemplar tiparit al planului
operational pentru anul scolar 2020-2021 al unitatii de invatamant pentru care au exprimat

optiunea.

In situatia in care un candidat prezinta informatii care nu se regasesc in planul operational

tipdrit, acestea nu vor fi luate in considerare la evaluare.

La expirarea celor 10 de minute alocate prezentarii planului operational, candidatul este

oprit de presedintele comisiei indiferent dacd acesta a incheiat prezentarea sau nu.
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TFiecare membru al comisiei completeazi punctajul corespunzator in sectiunea Plan

operational a grilei de evaluare.
Dupi prezentarea planului operational, candidatul extrage un bilet cu intrebari din legislatia
specifica invatamantului preuniversitar.

Fiecare membru al comisiei adreseazi candidatului o intrebare de pe biletul extras de

candidat.

Evaluarea raspunsurilor se face prin raportare la raspunsul asteptat aflat pe bilet, astfel:

raspuns gresit 0 puncte, raspuns partial corect 0,5 puncte si raspuns corect 1 punct.

Suma punctajelor obtinute de candidat la intrebarile privind legislatia specifica se trece in

sectiunea Legislatie a grilei de evaluare a interviului.

Grila cu punctajele la legislatie, completata cu numele candidatului, unitatea de invatamant si

functia pentru care candideaza, se ataseaza la grila de evaluare a interviului.

Rezultatele obtinute de candidati la proba de interviu se afiseaza pe site-ul inspectoratului
scolar la incheierea fiecarei zile de proba, pe unititi de invatamant si functii de conducere, in

ordinea descrescatoare a punctajelor.

In situatia in care, in urma interviului de selectie, se constatd ca raman functii neocupate,
pentru detasarea in interesul invatamantului se vor avea in vedere in ordine:
- cadrele didactice declarate ADMIS la concursul pentru ocuparea functiilor vacante de

director si director adjunct sesiunea iunie-august 2017

- cadrele didactice declarate ADMIS la concursul pentru ocuparea functiilor vacante de
director si director adjunct sesiunea septembrie-decembrie 2016 care nu au participat la

concurs sesiunea iunie-august 2017

- cadrele didactice participante la concursul pentru ocuparea functiilor vacante de

director si director adjunct sesiunea iunie-august 2017 care au promovat cel putin doui

probe

.

16



SER MINISTERUL
#JQEDUCATIEI §I
CERCETARII

- cadrele didactice participante la concursul pentru ocuparea functiilor vacante de
director si director adjunct sesiunea iunie-august 2017 care au promovat cel putin proba
scrisa

- cadrele didactice participante la concursul pentru ocuparea functiilor vacante de
director si director adjunct sesiunea septembrie-decembrie 2016 care au promovat cel putin
doua probe _

- cadrele didactice inscrise in Registrul national al expertilor in management
educational care nu au participat la niciunul dintre concursurile sesiunea septembrie-

decembrie 2016 si iunie-august 2017

In situatia in care, dupa aplicarea criteriilor precizate mai sus, mai raman functii neocupate,
inspectorul scolar general, cu avizul consiliului de administratie al inspectoratului scolar si
cu acordul scris al persoanei solicitate, poate numi prin detasare in interesul invatamantului,
in functii de director sau de director adjunct la unitati de invdtamant preuniversitar, pand la
organizarea concursului, dar nu mai tarziu de sfarsitul anului scolar, si cadre didactice
titulare in invatdmantul preuniversitar care nu sunt membre ale corpului national de experti

in managementul educational.

o 1

10. Activitati si termene

Activitate Termen Responsabil
1. Stabilirea listei enumerate la punctele 1-5 din | 24.07.2020 Inspectorul pentru
cadrul descrierii procedurii operationale managementul resurselor
umane

2. Stabilirea si publicarea listei functiilor de | 27.07.2020 | Inspectorul Scolar General
conducere pentru care se propune ocuparea
pe bazda de interviu si a informatiilor
referitoare la desfasurarea interviului

Serviciul informatizare

. Inscrierea  cadrelor  didactice  pentru 27-30.07. Comisia de organizare si

sustinerea interviului e desfasurare a interviului

s s i
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4. Verificarea dosarelor, validarea inscrierilor si | 31.0 7.2020 Comisia de organizare si
publicarea listei candidatilor admisi pentru desfasurare a interviului
sustinerea interviului
5. Stabilirea si publicarea la avizierul si pe site-ul | 31.08.2020 Comisia de organizare si

Inspectoratului Scolar Judetean Giurgiu a
graficului de desfagurare a interviului

In functie de

desfasurare a interviului

numarul

candidatilor
11. Sustinerea interviului de cdtre candidati. 3-7.08.2020 | Comisiile de organizare si
Afisarea rezultatelor la finalul zilei desfasurare a interviului
12. Stabilirea cadrelor didactice care vor fi 10-12.08. Inspectorul Scolar General
detasate in functiile ramase neocupate prin
. . 2020
interviu
13. Avizarea in sedinsa consiliului de| 17.08.2020 | Consiliul de administratie
administratie al Inspectoratului S$colar al 3
Judetului Giurgiu a propunerilor inspectorului
scolar general privind detasarea cadrelor
didactice in functii de director si director
adjunct,
14. Emiterea deciziilor de detasare 17.08.2020 Inspectorul pentru

managementul resurselor
umane

Responsabilitatile:

a) Departamentul resurse umane al IS] Giurgiu afiseaza si publica pe site-ul IS] Giurgiu lista

posturilor vacante de director/director adjunct din unitdtile de invatamant preuniversitar

din judetul Giurgiu

b) Departamentul management stabileste criteriile,

privind selectia si fincadrarea personalului didactic

procedura si activitatile specifice

in functiile vacante de

director/director adjunct la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Giurgiu;
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¢) Inspectorul Scolar General emite deciziile de constituire a Comisiei de verificare a
dosarelor de inscriere in vederea detasdrii in interesul invatdmantului in functia de
director si director adjunct din unitatile de invatamant de stat si a Comisiei de evaluare a
candidatilor in vederea numirii prin detagare in interesul invdtamantului in functia de
director/ director adjunct din unititile de invafdmant preuniversitar;

d) Candidatii depun la secretariatul IS] Giurgiu sau electronic in format google, cererea
insotitd de documentele solicitate;

e) Comisia de verificare a dosarelor de inscriere in vederea detasarii in interesul
nvitamantului in functia de director si director adjunct din unitatile de invagamant de stat,
verifici documentele depuse si afiseaza rezultatele verificarii;

f) Comisia de evaluare a candidatilor in vederea numirii prin detasare in interesul
fnvitimantului in funcia de director/ director adjunct din unititile de invatamant
preuniversitar, evalueaza candidatii si afiseaza rezultatele;

g) Consiliul de administratie al IS] Gurgiu, propune detasarea in interesul invatamantului in
functia de director/ director adjunct pe posturile ramase vacante dupa sustinerea

interviului.
Dosarul de inscriere :

Se depune in format letric la secretariatul Inspectoratul $colar Judetean Giurgiu, dar si online

in format Google si trebuie sd contind urmatoarele documente:

‘a) cerere/cereri de Inscriere completata/completate si semnatd/semnate de candidat, potrivit
‘modelului prevazut in anexa nr. 3;

b) cartea de identitate;

c) certificatul de nastere si, daca este cazul, certificatul de casatone

d) hotararlle judecatoresti/alte documente pentru persoaﬁa. care si-a schimbat numele din

diferite motive, daca este cazul; i

19



2 MINISTERUL
{2 } YEDUCATIEI I
GIURGIV CERCETARII

e) actele de studii: diplomd de absolvire in situa;_i-a candidatilor absolventi ai colegiilor

universitare pedagogice de institutori, diplomd de licentd/absolvire a studiilor universitare,

foi matricole/suplimente de diploma;

f) documentul care atestd calitatea de membru al corpului national de experti in

managementul educational;

g) ultimul document de numire/transfer/repartizare ca titular in invdtamantul
2
h) certificatul ultimului grad didactic obtinut sau diploma de doctor/adeverinta cargsatesta

preuniversitar;

obtinerea titlului de doctor, dupa caz;

i) adeverintd/adeveringe care atestd obtinerea calificativului ,Foarte bine" in ultir__r;_ii 5 ani
scolari Incheiati;

j) adeverinta/adeverinte care atestd cd nu a fost sanctionat disciplinar in anul scolar 2018-
2019 si nici in anul scolar in curs, pana la data depunerii dosarului;

k) cazier judiciar din care sd reiasa ca nu are antecedente penale;

1) certificat medical eliberat in temeiul prevederilor art. 234 alin. (1) din Legea nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, conform Ordinului ministrului educatiei si cercetarii
stiintifice si al ministrului sanatatii nr. 3.177/147/2015 privind aprobarea formularului
specific al certificatului medical necesar pentru incadrarea si mentinerea intr-o functie de
conducere sau de indrumare si de control din invatamantul preuniversitar;

m) declaratie pe propria raspundere care sa ateste ca nu a avut statutul de "lucrator al
Securitatii" sau "colaborator al Securitatii”, conform modelului din anexa nr.6;

n) declaratie pe propria raspundere ca nu se afla in una dintre situatiile de incompatibilitate
pre._vézute la art. 3 alin. (12), art. 4 sau 5 din Metodologia privind organizarea si desfasurarea
concursului pentru ocuparea functiilor de director si director adjunct din unitatgile de
Tnv.é;émént preuniversitar, aprobatd cu OMEN nr.3969/30 mai 2017, conform modelului din
anexanr.8;

0) curri.culum vitae Europass,

p) scrisoarea/scrisorile de intentie in care candidatul prezintd cum apreciaza ca raspunde
criteriilor de competentd, expertiza, profil personal si atributiilor functiei de director/director

adjunct la unitatea/unitatile de Invatamant pentru care candideaza;
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q) planul operational pentru unitatea/unitatile de invdtamant pentru a cdror functii de

conducere candideaza, pentru anul scolar 2020-2021;
r) declaratie pe propria raspundere privind veridicitatea continutului documentelor din
dosarul de inscriere la interviu, conform modelului prevazut in anexa nr. 7;

s) opisul dosarului, in doud exemplare, in care este consemnat numarul total de pagini.

n dosarul de inscriere, care se depune in format letric, documentele prevazute la
literele: a), 1), j), k), 1), m), n), 0), p), @), 1), s) si curriculum vitae se depun in original, iar celelalte
documente in copie certificata ,conform cu originalul" de catre secretarul-sef/secretarul
unitatii de invagdmant/institufiei in care candidatul isi desfisoard activitatea la momentul

inscrierii.

ANEXE:

Anexa 1 - Plan de interviu

Anexa 2 - Bilet legislatie
Anexa 3 - Solicitare inscriere interviu

Anexa 4 - Grafic repartizare interviu

Anexa 5 - Evaluare interviu

Anexa 6 - Declaratie pe propria raspundere 1
Anexa 7 - Declaratie veridicitate

Anexa 8 - Declaratie pe propria raspundere 2
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Anexa 1.
PLAN DE INTERVIU
intrebarea nr. 1 — Legea nr. 1/2011 Legea Educatiei Nationale, cu modificarile si

completirile ulterioare + Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si

completarile ulterioare

- Intrebarea nr. 2 — Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invitimant preuniversitar aprobat prin OMENCS nr. 5079/2016 modificat/
completat succesiv prin:

Ordinul ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 4.249/2020 (modificari si completari operate
in contextul pandemiei COVID-19)

- Ordinul ministrului Educatiei Nationale nr. 3.027/2018 (care modifica si completeaza
preponderent Anexa-Regulament-cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar)

- Statutul elevului aprobat prin OMENCS nr. 4.742/10.08.2016

Intrebarea nr. 3 — Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea
calitatii educatiei, aprobatd cu modificari prin Legea nr. 87/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare + Metodologia-cadru de organizare si functionare a consiliului de
administratie din unitatile de Invatdmant preuniversitar + Regulamentul de inspectie

scolara a unitatilor de invatamant
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Anexa 2
LEGISLATIE
BILET NR
Nume si prenume candidat
Unitatea de invitidmant pentru care candideaza
Functia pentru care candideaza
Rispuns | Raspuns | Raspuns
gresit partial | corect
corect i

1. Legea nr. 1/2011 Legea Educatiei Nationale, cu modificdrile
si completarile ulterioare + Legea nr. 53/2003 - Codul muncii,

republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

Intrebare

Raspuns asteptat

2. Regulamentul-cadru de organizare si functionare a

unititilor de invatdmant preuniversitar aprobat prin
OMENCS nr. 5079/2016, cu modificarile si completarile
ulterioare si Statutul elevului aprobat prin OMENCS nr.
4742/2016

Intrebare

Raspuns asteptat
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| 3. Ordonanta de urgentd a GmWZOOS
privind asigurarea calitatll educatiei, Metodologia-cadru
' de organizare si functionare a consiliului de administratie
din unititile de Invatamant preuniversitar = si
Regulamentul de inspectie scolara a unitatilor de

invatamant

| Intrebare

Raspuns asteptat
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Anexa 3 B o T

Doamna Inspector Scolar General,

Subsemnatul(a) (initiala tatalui)

COD NUMERIC PERSONAL:

N I I O I O B B A

, nascut (3) la data de (ziua, luna, anul) __/__ /19, cu domiciliul in localitatea

,strada nr. bl scara_

ap. judetul telefon posesor al B.L./C.L

seria , nr , eliberat(a) de la data de

prin prezenta imi exprim interesul privind ocuparea cu prioritate prin detasare in interesul

fnvitimantului in anul scolar 2020-2021 a functiei de de la
localitatea
1. Sunt titular(d) pe  postul/catedra de de Ia
localitatea judetul Giurgiu, din anul

2. Sunt absolvent(a) al (a) (Universitatea, Institutul, Academia, Institutul Pedagogic de 3 ani,

Colegiul, Scoala postliceald, Liceul Pedagogic, etc.)

Facultatea

nivelul studiilor, cu durata studiilor
de ani, forma de invatamant (zi, seral, fr, =7 ff, id)
promotia cu specializarea principala

absolvent(a) al(a) cursurilor postuniversitare

cu durata studiilor de ani, specialitatea , promotia
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3. Am obtinut definitivatul in anul................ gradul II in anUl...oovveceererrenns gradul I in anul

doctoratul in anul in specialitatea
La 1 septembrie 2020 voi avea -~ _-ani intregi vechime in-invatamant.

4. Am calitatea de membru al corpului national de experti in managementul educational,
perioada: sesiunea , seria (SERIA )
5. Am ocupat/ ocup functia de director/director adjunct la unitatea de invatamant

preuniversitar , localitatea

judetul Giurgiu, in anul scolar

6. Am absolvit urmitoarele cursuri de formare profesionald continud in domeniul

TIC/operare pe calculator/ECDL

(denumirea completd, furnizorul de formare profesionald, anul absolvirii, numar credite,
numar ore)

7. Ultimul curs de management educational:

nr. credite ore

Data: Semndtura,
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PROGRAMAREA CANDIDATILOR PENTRU PROBA DE INTERVIU

- -
‘ Unitatea de Functia !
; Numele, initiala , : |
i invatamant pentru Ly Data si ora !
Nr. tatalui si Locul !
pentrucares-a | cares-a la care este | Comisia |
crt. | prenumele interviului -
, ] Inscris la inscris la | programat
; ' candidatului
| concurs concurs |
1. | |
| | 1
| | ‘
| Z
|
1
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Anexa 5 — —
EVALUARE INTERVIU
Aspect vizat Indicator Punctaj | Punctaj
indicator | aspect vizat/
raspuns la
intrebari
Proiecteaza programul ded dezvoltare/actiuni | 1p
structurate in functie de cele patru domenii
functionale/ de grupuri-tinta/de rezultatele
Planul asteptate
operational Formuleaza, in concordanta cu strategia din | 1p
pentru anul | PDI/PAS, obiectivele specifice
scolar-  2020- | Alege corect activititi de atingere a|1lp
2021 obiectivelor specifice
’ Stabileste corect modalitati de | 1p
monitorizare/evaluare a Indeplinirii tintelor 7p
strategice
Propune termene realiste de finalizare a| 1p
activitatilor
Identificd in mod corect resursele | 1p
necesare(umane, materiale, financiare).
' Stabileste in mod realist indicatorii de | 0,5p
performanta
Asigura monitorizarea si evaluarea planului | 0,5p

operational
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Verificarea cunostintelor privind legislatia scolara raportata strict la | 3p -

specificul si nivelul unitatii de invatimant, pe baza bibliografiei.

TOTAL PUNCTA] 10p
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DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE 1

Subsemnatul(a), , cetatean roman, fiul/fiica lui

si , nascut(d) la data de in localitatea .

judetul/sectorul *  domiciliat(a) in localitatea

,Str. nr. , bl ; et , ap. ,

judetul /sectorul , legitimat(d) cu B.L/C.I seria . ‘Dr. ,

cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, dupa luarea la
cunostintd a continutului Ordonattei de urgenta a Guvernului nr. 24/2008 privind accesul la
propriul dosar si deconspirarea Securitatii, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.
293/2008, cu modificarile ulterioare, declar prin prezenta, pe propria raspundere, cd nu am
fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in sensul art. 2 lit. a) si b) din ordonanta

de urgentd a Guvernului mentionata anterior.

Data Semnatura,
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Anexa 7 o

DECLARATIE

privind veridicitatea continutului documentelor din dosarul de inscriere la concurs

Subsemnatul(a), , CNP

fiul/fiica lui si , nascut(a) la data de
, in localitatea , judetul/sectorul

a - , posesor/posesoare al/a BI/CI seria A

eliberat(da) de la data de ,

titular(a) la ' pe postul

didactic/catedra _ , incadrat in anul scolar curent

la . pe postul didactic/catedra/in functia

de , in calitate de candidat(a) la interviul pentru detagarea in

interesul  invdtamantului in functia de director/ director adjunct de

la organizat de Inspectoratul Scolar Judetean Giurgiu , declar

pe propria raspundere cad toate documentele dosarului de candidatura sunt conforme cu
originalele, Imi apartin si sunt obtinute legal. Cunosc prevederile Codului Penal privind falsul
in declaratii si sunt de acord cu efectuarea de verificari, cunoscand faptul ca in situatia In care

vor rezulta aspecte contrare celor declarate il prezenta declaratie nu voi fi numit(a) in functia

de , chiar dacd rezultatele obtinute la concurs ar permite acest
fapt.
Declar, sustin si semnez, dupa ce am luat cunostintd despre intregul continut si am

completat personal datele din prezenta declaratie.

Data Semnatura,
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DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE
Subsemnatul(a),

CNP ; fiul/fiica lui si
' , nascut(d) la data de , in localitatea
judetul/sectorul ,posesor/posesoar
e al/a BI/CI seria nr. , eliberat(d) de . la data de
titular(a) la pe  postul
didactic/catedra , incadrat in
anul scolar curent la , pe postul didactic/catedra/in functia de
................................... , in calitate de candidat(d) la interviul pentru detasarea in interesul
invatamantului in functia de director/ director adjunct de
la , organizat de Inspectoratul

Scolar Judetean Giurgiu , declar pe propria raspundere cad nu desfdgor activitati incompatibile
cu demnitatea functiei didactice, conform art. 3 alin.12, lit.a,b.c si ma incadrez In prevederile
art.4 si art. 5 din Metodologia privind organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea
functiilor de director si director adjunct din unitdtile de invatamdnt preuniversitar, aprobatd cu
OMEN nr.3969/30 mai 2017.

Data Semnatura,
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Bibliografie:

- Legeanr. 1/2011 Legea Educatiei Nationale, cu modificirile si completarile ulterioare;

- Legeanr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

- Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de Invatamant
preuniversitar aprobat prin OMENCS nr. 5079/2016 cu modificdrile si completdrile
ulterioare;

- Statutul elevului aprobat prin OMENCS nr. 4742/2016 si completat ulterior

- Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei
aprobata cu modificari prin Legea nr. 87/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Metodologia-cadru de organizare si functionare a consiliului de administratie din unitatile
de invatamant preuniversitar;

- Regulamentul de inspectie a unitdtilor de invatamant preuniversitar.
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